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RESUMO

O texto examina o processo de execuc¢do trabalhista e sua
tramitagdo desde a sentenca, a sua liquidagdo, homologac¢ado da conta
e formagao do titulo executivo, demonstrando ser o mesmo distinto do
Processo Civil. Demonstra-se fundamentalmente que o Processo de
Execugao Trabalhista ndo sofreu nenhuma alteragdo a partir da regra
de cumprimento da sentenga instituida pela Lei n® 11.232, de 22 de
dezembro de 2005 que, entre outras modificagdes, instituiu o artigo
475-J do Codigo de Processo Civil.
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INTRODUCAO

Nos ultimos anos o Processo Civil vem sofrendo inimeras
transformagdes na busca pela sua efetividade que ¢ dar a cada um
0 que ¢ seu no menor lapso temporal possivel. Entre outras altera-
¢oes, a Lei n® 11.232, de 22 de dezembro de 2005, instituiu a fase
de cumprimento da sentenga, dando sincretismo entre o processo de
conhecimento e o processo de execucao no civel.

Este sincretismo sempre existiu no Processo do Trabalho. A
Consolidagao das Leis do Trabalho tem regras proprias para a trami-
tagdo da execucao, e o seu artigo 889, dispoe ser aplicavel subsidiaria-
mente ao Processo do Trabalho em matéria de execucao, pela ordem,
a Lei dos Executivos Fiscais (Lei n°® 6.830 de 22 de setembro de 1980)
e o Codigo de Processo Civil. Esta aplicagdo subsididria, contudo,
sO tem aplicacdo em caso de lacuna na CLT e, desde que as normas
supletivas ndo sejam incompativeis com o Processo do Trabalho.

Existem operadores do direito processual laboral que
defendem uma posi¢ao que extrapola os limites da boa técnica acerca
do tema, principalmente em sua fase recursal.

Em face da instigagcdo provocada, o presente artigo procura
enfocar a tematica da execugao trabalhista, desde a fase pré-executoria
(liquidagao da sentenga), mostrando serem inaplicaveis as regras do
diploma processual civil em matéria de cumprimento da sentenca,
Jj& que a CLT tem regras proprias sobre o tema, até a fase recursal,
especialmente no que diz respeito ao momento adequado para a
interposi¢do do Agravo de Peticao'.

2. FASES PROCESSUAIS: COGNICAO, PRE-EXECUCAO E
EXECUCAO

A fase de cognicao (ou de conhecimento) inicia com o ajuiza-
mento da a¢do. Nesta fase, antes da contestacdo em audiéncia, o juiz
deve tentar a conciliag@o das partes, nos termos do artigo 846 da CLT.

' Recurso cabivel das decisdes do juiz de primeiro grau em execucdes (art. 897,
“_”n
a”, CLT).
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Inexitosa a conciliacdo e apresentada a contestacdo, o juiz
traca os limites objetivos e subjetivos da lide, distribuindo o 6nus
probatorio’. O processo ¢ instruido e julgado, podendo ou ndo haver
recursos. Independentemente dos recursos, a fase se encerra com o
transito em julgado da sentenca.

A fase de execucdo, por sua vez, seja ela provisoria ou
definitiva, inicia apenas quando houver um titulo executivo liquido,
certo e exigivel e o devedor for citado validamente, a teor do contido
no artigo 880 da CLT.

Assim € que, entre o transito em julgado da sentenga iliquida
e a liquidagdo para posterior citagdo do executado, ha a fase de
liquidagdo, também chamada de fase pré-executdria. Importante
registrar, que neste momento processual ainda ndo ha execugao.

3. LIQUIDACAO DE SENTENCA

Dispoe o artigo 879 da CLT que, “sendo iliquida a sentenca
exeqiienda, ordenar-se-4, previamente, a sua liquidagdo, que podera
ser feita por calculo, por arbitramento ou por artigos.”

Aregra do referido dispositivo ndo dispde sobre quem devera
apresentar os calculos. Assim, ¢ faculdade do juiz abrir as partes o
prazo para apresentar calculos ou determinar desde logo que sejam
elaborados por perito do juizo.

Independentemente de quem fez os cédlculos e de ser por
calculo, arbitramento ou artigos, elaborada a conta e tornada liquida,
o juiz poderd abrir as partes, prazo sucessivo de dez dias para
impugnacao fundamentada com indicacdo dos itens e valores objeto
da discordancia, sob pena de preclusdo (art. 879, § 2°, CLT).

Verifica-se que a abertura do prazo para manifestacdo das
partes ¢ uma faculdade do juiz. Nao se trata de imposi¢ao legal.

2 Emrelagio ao 6nus da prova, ver CLT: Art. 818. “A prova das alegagdes incumbe

a parte que as fizer.” Entende-se desnecessaria e inaplicavel a regra do art. 333
do Cédigo de Processo Civil, por ndo haver lacuna na matéria, na Consolidacdo
das Leis do Trabalho: “O 6nus da prova incumbe: I — ao autor, quanto ao fato
constitutivo do seu direito; I — ao réu, quanto 2 existéncia de fato impeditivo,
modificativo ou extintivo do direito do autor.
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Com efeito, abrindo ou ndo as partes, o prazo previsto no artigo
879, paragrafo 2°, da CLT, convencido de que a conta de liquidacdo se
encontra elaborada nos exatos termos da coisa julgada, o juiz profere
uma decisdo que, embora interlocutdria, ¢ ordinariamente denominada
de “sentenca de liquidagao”.’

Consoante previsao do artigo 893, paragrafo primeiro, da
CLT, nao cabe recurso imediato das decisoes interlocutorias, sendo
as mesmas atacadas somente quando da interposicao do recurso da
decisao definitiva.

Da “sentenca” homologatoria da conta de liquidacdo, ndo
cabe qualquer recurso, até porque ndo havera intimagao das partes
para vista da decisdo. O que havera ¢ a imediata citagdo do executado
para pagamento em 48 horas ou garanta o Juizo sob pena de penhora
(art. 880, da CLT).

Em que pese a denominagdo “sentenca de liquidacdao”, a
natureza juridica do instituto ¢ de decisdo interlocutoria* e, reitera-
se, conforme o artigo 893, paragrafo 1°, da CLT, ndo cabe recurso
imediato de decisdo interlocutoria.

Outro aspecto a considerar, ¢ o fato de que o dispositivo con-
solidado que trata do agravo de peti¢do (recurso cabivel em execugao
no Processo do Trabalho) ¢ claro: “Cabe agravo, no prazo de oito
dias, de petigdo, das decisdes do Juiz ou Presidente, nas execugdes®.

No momento da sentenca de liquidagao ainda nao hé execucao.
Esta somente inicia a partir da citagdo do executado, para pagar ou
garantir o juizo®, conforme se examina no item subseqiiente.

4.LEGISLACAO VIGENTE

Passa-se a discorrer sobre o tema, a luz da legislacao vigente,
desde o transito em julgado da sentenca relativa ao processo de cog-
ni¢ao até o inicio da execugao propriamente dita.

[

Nesse sentido, Sergio Pinto Martins, “Direito Processual do Trabalho”, Atlas.

4 E este o entendimento majoritario da doutrina nacional. Neste sentido, ver
Sergio Pinto Martins, “Direito Processual do Trabalho”, Atlas.

5 Artigo 897, alinea, a, da CLT.

¢ Ver artigo 880 da CLT.
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Com efeito, tecnicamente, ainda que a CLT trate da execugao
a partir do artigo 876, esta fase inicia-se somente a partir da citagao
do executado, como examinar-se-4 mais adiante. O artigo 879
consolidado, determina que, sendo iliquida a sentenca exeqiienda,
ordenar-se-4, previamente a sua liquidacdo, que podera ser feita por
calculo, por arbitramento ou por artigos.

Nao ha qualquer dispositivo legal, nem na CLT, nem
subsidiariamente na Lei n® 6.830/80, nem no Codigo de Processo Civil,
a determinar que a liquidagdo por calculos deva ser obrigatoriamente
elaborada por perito designado pelo Juizo’. Desta forma, o juiz pode,
entendendo conveniente, notificar as partes (primeiro o autor e depois
o réu) para que elas apresentem a conta de liquidacao.

Usando a prerrogativa que tem de dirigir o processo e, na falta
de previsdo legal em sentido contrario, o juiz podera deferir as partes
a apresentacao da conta liquidatoria.

Apresentada a conta por perito designado pelo juizo®, o juiz
podera, a luz do paragrafo 2° do artigo 879 da CLT, abrir as partes prazo
sucessivo de dez dias para impugnacdo fundamentada com indicagdo
dos itens e valores objeto da discordancia, sob pena de preclusao.

A expressao “poderd”, da conta de que o juiz ndo € obrigado
a abrir tal prazo, desde que se convenca de que a conta obedece os
limites da coisa julgada. Todavia, se o juiz entender por abrir o prazo
legal, o mesmo devera ser de dez dias, primeiro ao autor e depois ao
réu. Na impugnagdo, as partes deverdo necessariamente impugnar
itens e valores objeto de discordancia, sob pena de preclusao logica
¢ consumativa’.

Havendo impugnagdes, admitidas ou ndo, o juiz homologa a
conta de liquidagdo por sentenca e, a partir dai, determina a expedigao

7O artigo 607 do CPC determina que na liquida¢ao por arbitramento o juiz
nomeara perito.

Aireside o aspecto de celeridade processual, enquanto que na apresentagéo da
conta por uma das partes, necessariamente havera o contraditorio, mas podera
ndo haver a despesa processual relativa a verba honoraria do perito.

Nesse sentido, a ligdo de Sergio Pinto Martins, “Direito Processual do
Trabalho”, Atlas.

8

9
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do mandado de citagdo ao executado, para que este pague a divida
em quarenta e oito horas ou garanta a execugao.

E a partir desta citagdo que inicia a execugdo propriamente
dita.

Dispoe o artigo 880, da CLT:

Requerida a execucao, o juiz ou presidente do tribunal mandara expedir
mandado de citagdo ao executado, a fim de que cumpra a decisdo ou
o acordo no prazo, pelo modo e sob as cominagdes estabelecidas ou,
quando se tratar de pagamento em dinheiro, inclusive de contribui¢des
sociais devidas a Unido, para que o faga em 48 (quarenta e oito) horas
ou garanta a execug¢do sob pena de penhora.

Por outro lado, determina o artigo 883, da CLT:

Nao pagando o executado, nem garantindo a execu¢do, seguir-se-a
penhora dos bens, tantos quantos bastem ao pagamento da importancia da
condenag@o, acrescida de custas e juros de mora, sendo estes, em qualquer
caso, devidos a partir da data em que for ajuizada a reclamag@o inicial.

Verifica-se que a CLT contém regras especificas sobre a
liquidagdo e o inicio da execucao.

5. INAPLICABILIDADE DAS REGRAS DE CUMPRIMENTO
DA SENTENCA DO CODIGO DE PROCESSO CIVIL AO
PROCESSO DO TRABALHO

Como referido no item anterior, a CLT disciplina a matéria
relativa ao cumprimento da sentenga.

Caso houvesse lacuna, o que ndo € o caso, buscar-se-ia supri-
la através do artigo 889, da CLT, ao determinar que aos tramites e
incidentes do processo de execucdo sao aplicaveis, naquilo que nao
contravierem ao presente Titulo, os preceitos que regem o processo
dos executivos fiscais para cobranga judicial da divida ativa da Fa-
zenda Publica Federal.

Subsistindo a lacuna, somente ai teria aplicagdo o Codigo de
Processo Civil, nos termos do artigo 769, da CLT.

ALein®11.232, de 22 de dezembro de 2005, acrescentou ao
CPC, entre outros, o artigo 475-J, que assim dispde:
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Caso o devedor, condenado ao pagamento de quantia certa ou ja fixada
em liquidagdo, ndo o efetue no prazo de quinze dias, o montante da
condenagdo serd acrescido de multa no percentual de dez por cento e,
a requerimento do credor e observado o disposto no art. 614, inciso II,
desta Lei, expedir-se-a mandado de penhora e avaliagao.

Aregra contida no dispositivo processual civil € manifestamente
incompativel com o processo do trabalho, uma vez que o artigo 883
da CLT disciplina situacao idéntica. Alias, assim ja se posicionou o
Tribunal Superior do Trabalho:

ARTIGO 475-J DO CPC - INAPLICABILIDADE AO
PROCESSO DO TRABALHO Segundo aunanime doutrina
e jurisprudéncia, sdo dois os requisitos para a aplicagdo
da norma processual comum ao Processo do Trabalho:
i) auséncia de disposicdo na CLT - a exigir o esfor¢o de
integracao da norma pelo intérprete; e i) compatibilidade da
norma supletiva com os principios do processo do trabalho. A
auséncia ndo se confunde com a diversidade de tratamento:
enquanto na primeira nao ¢ identificavel nenhum efeito
juridico a certo fato - a autorizar a integracao do direito pela
norma supletiva -, na segunda verifica-se que um mesmo
fato gera distintos efeitos juridicos, independentemente
da extensdo conferida a eficacia. O fato previsto no artigo
475-J do CPC - ndo-pagamento espontaneo de quantia certa
advinda de condenacdo judicial - possui disciplina propria
no ambito do Processo do Trabalho (art. 883 da CLT), ndo
havendo falar em aplicagdo da norma processual comum ao
Processo do Trabalho. A fixagao de penalidade nao pertinente
ao Processo do Trabalho importa em ofensa ao principio
do devido processo legal, nos termos do artigo 5°, inciso
LIV, da Constitui¢io da Reptiblica. DECLARACAO
DE INCONSTITUCIONALIDADE - RESERVA DE
PLENARIO O Eg. Tribunal a quo ndo se pronunciou sobre
a tese relativa a clausula de reserva de plendrio. Incumbia a
Reclamada opor Embargos de Declaragao, a fim de provocar o
Colegiado Regional a se manifestar sob o prisma pretendido;
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quedando-se inerte, incide o 0bice da Stimula n°® 297 do
TST. Recurso de Revista conhecido parcialmente e provido.
Processo: RR - 827/2006-011-21-00.6 Data de Julgamento:
05/11/2008, Relatora Ministra: Maria Cristina Irigoyen
Peduzzi, 8 Turma, Data de Publicacao: DJ 07/11/2008.

Como visto, ndo ha, portanto, falar em aplicacdo das regras
processuais civis ao processo do trabalho.

6. EMBARGOSA EXECUCAO,IMPUGNACAOERECURSOS

O artigo 884 da CLT determina que, garantida a execugdo
ou penhorados os bens, terd o executado cinco dias para apresentar
embargos, cabendo igual prazo ao exeqiiente para impugnacao.

A impugnacgdo de que trata o dispositivo citado, ndo ¢ a
mesma da fase de pré-execucao, prevista no artigo 879, embora deva
ser ressaltada a circunstancia de que, aberto prazo para manifestagao
sobre a conta naquele momento processual (pré-execucao), havendo
siléncio, opera-se a preclusdo ldgica e consumativa. Esta regra
vale tanto para o exeqliente (reclamante), quanto para o executado
(reclamado).

O parédgrafo 1°, do artigo 884, da CLT, arrola as matérias
que podem ser discutidas nos embargos a execucao (executado) e na
impugnacao (exeqiiente).

O paragrafo 3° do mesmo artigo, determina que, somente nos
embargos poderd o executado impugnar a senten¢a de liquidacgao,
cabendo ao exeqiiente igual direito e no mesmo prazo. Esta regra existe
somente para registrar que nao hd, na fase executdria (que so inicia
com a citagdo) outra forma de impugnar a sentenca de liquidacao, que
nao aquelas previstas em lei.

Por fim, o paragrafo 4°, do artigo 884, determina que julgar-
se-30 na mesma sentenca os embargos e a impugnacao a liquidagao,
respectivamente pegas do executado e do exeqiiente.

E desta sentenga e somente dela, que cabe agravo de petigio,
como expresso no artigo 897, alinea “a”, da CLT.
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O agravo de peticdo ¢ interposto na Vara do Trabalho que
proferiu a sentenga, subindo a uma das turmas do Tribunal Regional
para julgamento.

Da decisdo proferida pelo Regional na execugdo de sentenga,
inclusive em processo incidente de embargos de terceiro, ndo cabera
Recurso de Revista, salvo na hipdtese de ofensa direta e literal de
norma da Constituicdo Federal (art. 896, § 2°, da CLT).

7. CONCLUSAO

1 As fases do processo trabalhista comum, dividem-se em
cognicdo, pré-execucdo e execugao.

2 A fase de cognig¢do ou conhecimento, busca a manifestagao
do poder judiciario sobre uma pretensao resistida em relagao
auma obrigacao. Esta fase termina com o transito em julgado
da sentenga.

3 A fase de pré-execug¢do inicia com o comando judicial
de liquidar a sentenga e termina com a sentenca (decisdo
interlocutoria) de liquidagao.

4 A fase de execucdo inicia com a citagdo do executado (art.
880, da CLT).

5 Nao havendo pagamento nem garantia do juizo, seguir-se-4
penhora dos bens do executado, a teor do contido no artigo
883, da CLT.

6 Nao se aplicam, portanto, ao Processo do Trabalho, as regras
de cumprimento da sentenga do Processo Civil, instituidas
pelaLein® 11.232, de 22 de dezembro de 2005, especialmente
o artigo 475-J do CPC.

7 O executado tem ao seu dispor, ndo concordando com a
sentenca de liquidacao, a possibilidade de garantir o juizo e
embargar a execugdo, com o que estara suspendendo a mesma.
O mesmo direito tem o exeqiiente em ndo concordando com
a sentenca de liquidacao, podendo impugnar a mesma.

8 Em uma s6 sentenga, na fase de execugdo, julgar-se-ao os
embargos e a impugnacao.
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9 Dasentenca que julga os embargos e a impugnacao e somente
dela, cabe agravo de petigdo.

10 Nao cabe agravo de peticdo ou qualquer outro recurso da
sentenca de liquidagdo, seja porque, se trata de decisdo
interlocutodria, contra a qual ndo ha recurso imediato, seja
porque, neste momento processual, ainda ndo iniciou a
execucao.

11 Da decis@o do regional so cabera recurso de revista em caso
de afronta direta e literal a norma constitucional.
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